
 یورسضساسمان های  درکارضناسی ارضذ مذیزیت راهبزدی  مقطع بزنامه

نیمسال  کذ درس

 ارائه

تعذاد  پیص نیاس

 واحذ
 نام درس

ف
دی

ر
 

  واحذ( 6)دروس پایه    

 1 تحقیق در مذیریت يرزضی ريش  2  1 

 2 تحلیل آماری ي کاربرد ورم افسارهای آماری در يرزش 2  2 

 3 مذیریتاصًل ي مباوی  2  1 

  زبان تخصصی 2  1 

  کاربزد رایانه در ورسش 2  2 

  واحذ( 41)دروس اصلی و تخصصی اجباری    

 4 مذیریت عملکرد در سازمان های يرزضی 2 اصًل ي مباوی مذیریت 2 

 5 سمیىار در مذیریت استراتژیک يرزش 2  3 

 6 بروامه ریسی استراتژیک 2 اصًل ي مباوی مذیریت 2 

 7 وظارت ي ارزضیابی در سازمان های يرزضی 2 مذیریت عملکرد در سازمان های يرزضی 3 

 8 مذیریت بازاریابی در يرزش 2  1 

 9 مذیریت مالی ي اداری در يرزش 2  1 

 11 وظریه های سازمان ي مذیریت 2  1 

  واحذ( 6)دروس انتخابی    

 11 مذیریت مىابع اوساوی در يرزش 2  2  

 12 کاربرد مذیریت کیفیت در يرزش 2   

 13 یادگیری سازمان ي مذیریت داوص در يرزش 2   

 14 مذیریت فىايری اطلاعات در يرزش 2   

 15 مذیریت رفتار سازماوی 2  3 

 16 مذیریت ريابط عمًمی ي بیه الملل در يرزش 2  3 

 4/3/5  واحذ  23کل واحذ :  

 

 17 واحذ( 6پایان نامه ) 6

  می باضنذ که در جمع واحذها محسوب نمی ضود. "کاربزد رایانه در ورسش"و  "سبان تخصصی "دروسدانطجویان موظف به گذرانذن ( 4تذکز

 بنا بز تطخیص گزوه الشامی است. موجودگذرانذن سه درس اس دروس انتخابی با توجه به امکانات ( 3تذکز

 دوره کارضناسی با موفقیت بگذراننذ. را اس درس کمبودواحذ 43بایذ  دانطجویان دارای مذرک کارضناسی غیزمزتبط(2تذکز
                              


